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Ellen Schneider (23) arbeitet bei Gea Westfalia als Werkstoffpriiferin und Henri Rottger (21) als Werkzeugmechaniker bei
Miele in Giitersloh. Ellen war in der Jugend- und Auszubildendenvertretung (JAV) aktiv und unterstiitzt die 1G Metall
Giitersloh-Oelde jetzt in der Jugendbildung. Henri ist nicht nur JAV-Vorsitzender in Giitersloh, sondern auch Vorsitzender der

Gesamtjugend- und Auszubildendenvertretung bei Miele Deutschland.

Ihr seid in der 1G Metall aktiv,
wie hat das angefangen?

Henri: Direkt zu Beginn meiner Aus-
bildung bin ich in die IG Metall ein-
getreten, weil das fir mich eine
Selbstverstindlichkeit ist, wenn man
in der Metallbranche arbeitet. Mit
der Zeit bin ich immer aktiver ge-
worden.

Ellen: Als ich zur Jugend- und Auszu-
bildendenvertreterin bei GEA West-
falia gewédhlt wurde, war fir mich
klar, dass ich auch in die IG Metall
eintrete. Eine Freundin hat mich
dann mit zum Ortsjugendausschuss

genommen und da habe ich angefan-
gen, mich politisch zu engagieren.

Warum seit Ihr Jugend- und Aus-
zubildendenvertreterin und
-vertreter geworden?

Ellen: Mir war es schon immer wich-
tig, mich fir andere einzusetzen. In
der Schule fing es mit der Schiiler-
vertretung und Klassensprecherin
an und so war es klar, dass es im Be-
trieb weitergehen muss.

Henri: Mitgestaltung ist mir wichtig.
Ich wollte mich einbringen und
auch andere Auszubildende dazu er-
mutigen, sich an der Gestaltung der
Ausbildung zu beteiligen. Wir
haben es mit in der Hand, darauf zu
achten, dass die Qualitit hoch ist
und die Ausbildung bei der Digita-
lisierung nicht hinten riiber fallt.

Ihr seid auch im Ortsjugendaus-
schuss (0OJA) aktiv. Was macht
Ihrda?

Ellen: Wir treffen uns einmal im
Monat mit allen Interessierten. Dafiir
muss man nicht in ein Amt gew#hlt

Aktionstag Ausbildung

Betriebsrite, Jugend- und Auszubil-
dendenvertretungen (JAV) und die
1G Metall laden alle neuen Auszubil-
denden am 21. September zum Akti-
onstag Ausbildung ein.

Dabei dreht sich alles um die
»Neuen«. Bei Getrinken und Grill
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haben sie die Moglichkeit, mit ihren
Betriebsriaten und JAVen ins Ge-
sprach zu kommen, sich auszutau-
schen und alle Fragen rund um das
erste Ausbildungsjahr zu stellen.
Anmeldung bei ® guetersloh-
oelde@igmetall.de
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sein oder eine bestimmte Funktion
erlangt haben. Wir freuen uns iiber
alle, die Lust haben, sich einzubrin-
gen und aktiv zu sein. Bei den Tref-
fen tauschen wir uns iiber die Situa-
tion in unseren Betrieben aus, planen
Veranstaltungen und machen Aktio-
nen. Es ist immer eine schone Runde,
die zusammen viele verschiedene
Dinge umsetzen kann.

Henri: Ich finde die Treffen der jun-
gen IG Metall wichtig, weil dort alle
mitmachen konnen, die Lust haben,
sich zu engagieren. Wenn man nicht
in der JAV ist, ist es manchmal
schwer, an die Infos zu kommen. Im
OJA koénnen wir uns regelmiflig
austauschen.

Was war Eure schénste Erfah-
rung mit der 1G Metall Jugend?
Ellen: Meine schonste Erfahrung war
die Ausbildung zur Referentin bei
der IG Metall. Ich habe mehrere
Fortbildungen besucht und gelernt,
wie man Seminare leitet, mit Grup-
pen arbeitet und Wissen vermittelt.
Dabei habe ich viele Leute aus dem

ganzen Land kennengelernt und
noch mal ganz neue Sichtweisen auf
die Gewerkschaftsarbeit bekom-
men.

Henri: In der letzten Tarifrunde haben
wir bei Miele mit den Auszubilden-
den Aktionen geplant und gemein-
sam gestreikt. Sich gemeinsam fir
die Forderungen stark zu machen,
gemeinsam vors Tor zu gehen und
als IG Metall Jugend Miele présent zu
sein, war eine tolle Erfahrung.

Was wiinscht Ihr Euch fiir die
Zukunft?

Ellen: Ich wiinsche mir, dass der
Ortsjugendausschuss noch grofier
wird und wir noch viele weitere Ak-
tionen durchfithren. Fiir mich wiin-
sche ich mir Zufriedenheit, Weiter-
entwicklung und Sicherheit - Ziele,
die ich mit der IG Metall teile.
Henri: Ich wiinsche mir fiir die Zu-
kunft, dass allen Auszubildenden
klar wird, wie wichtig eine starke Ge-
werkschaftsbewegung ist und dass
wir durch so eine Gemeinschaft noch
viel mehr erreichen konnen.

Nach der JAV-Wahl ist vor der Wahl

In tiber 50 Betrieben werden im Ok-
tober/November 2018 neue Jugend-
und  Auszubildendenvertretungen
(JAV) gewihlt. Alle zwei Jahre kandi-
dieren hunderte Jugendliche in der
Region Gitersloh-Oelde fir die
Amter. Sie haben eine hohe Verant-
wortung: die Interessen der Auszubil-
denden im Betrieb zu vertreten. Sie
sind das Sprachrohr der Auszubilden-
den, was nicht immer leicht ist. Ist die
Ubernahme nach der Ausbildung ge-
regelt? Sind alle Lehrmittel vorhan-
den? Stimmt die Qualitit der Ausbil-
dung noch? Mit solchen Problem-
stellungen umzugehen, gehort zum
Tagesgeschift der Gewihlten. Aber

PEHOKRATIE M BETRIES?
HUSST IH2 TUMGEN LEUTE
PEMM ALIF JEDEM MODE-
ZUG ALFSPRINGENT

dabei sind sie nicht alleine: Engagierte
Betriebsrite und die IG Metall stehen
ihnen stets zur Seite: mit Qualifizie-
rungen iber Seminare und Schulun-
gen und durch Riickendeckung bei
Auseinandersetzungen mit Ausbildern
und Priifern. Infos rund um die JAV-
Wahl: ® jav-portal.de



