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Giitersloh-Oelde

Inflationsausgleichspramie! Grof3e
Solidaritat fiir Leiharbeitsbeschiftigte

Bundesweite Aktionen untermauern For-
derung: Inflationsausgleichspramie auch fiir Leihbeschiftigte!

ie Verhandlungen iiber eine Infla-
D tionsausgleichspramie fiir

Beschiftigte in Leiharbeit in der
Metallindustrie drohen zu scheitern:
Leiharbeitgeber und auch die Metallar-
beitgeber wollen keinen Cent zahlen.

Leiharbeitsbeschéftigte haben die

3000 Euro Inflationsausgleichspramie
ebenso verdient wie die Stammbeschaf-
tigten: Dafiir haben Ende Mai Tausende
Leiharbeitsbeschaftigte in Betrieben
der Metallindustrie mit Aktionen
Druck gemacht. Die
Stammbeschiftigten
haben sie solidarisch
unterstiitzt. Grof3ere
Aktionen gab es unter
anderem bei BMW in
Miinchen, Dingolfing

Infos zum Start in die
Ausbildung und das duale
Studium

Alles neu! So viele Eindriicke. Herzlich

willkommen in Deinem neuen Lebensab-

schnitt. Mit dem Start in die Ausbildung
oder ins duale Studium kommt viel
Neues auf Dich zu. Neben Deiner neuen
Arbeit und der Berufsschule oder dem
Studium trefft ihr zum Aushildungsstart
auch auf uns in den Betrieben — die

IG Metall. Damit Du gut gewappnet bist,
haben wir jede Menge Tipps und Infor-
mationen fiir Dich zusammengestellt.

Uberblick:

¢ (Aus)Bildung! Wie moderne und gute
Ausbildung geht und alles rund um
Dein Recht auf Bildungsurlaub.

o Tarif ist besser! Was gute Tarifver-
trage fiir Dich tun, und was Du fiir
gute Tarifvertrdge tun kannst.

e Von A bis Z! Wer Bescheid weif3,

WIR FUR
FAIR!

TARIFBEWEGUNG LEIHARBEIT

und Landshut, bei MAN in Niirnberg,
Grammer in Amberg, Opel in Riissel-
heim, Mercedes in Diisseldorf und Sie-
mens in Krefeld.

Die IG Metall ist seit Anfang Mai in
Verhandlungen fiir die Leiharbeitsbe-
schéftigten in der Metall- und Elektroin-
dustrie. Doch die Verhandlungen stehen
jetzt vor dem Scheitern: Auch in der drit-
ten Verhandlungsrunde haben die Leihar-

beitgeberverbande BAP und iGZ

die Zahlung einer Inflationsaus-

gleichspramie weiter verwei-

gert. Sie schieben die Schuld

ihren Kunden der Metall- und

Elektroindustrie zu. Doch auch

die Metallarbeitgeber wollen
nichts fiir ihre Leihbeschéf-
tigten zahlen.

ist klar im Vorteil: Dein kleines Lexi-
kon zu den wichtigsten Fragen.

¢ Mitbestimmen! Wieso es ohne uns nur
halb so schén ware. Und weshalb es
Kklug ist, sich einzumischen.

¢ Generation Zukunft! Der Schutz von
Klima und Umwelt und der Schutz von
Beschiftigten sind zwei Seiten einer
Medaille.

e Und es gibt noch vieles mehr ...

Lust, mitzumachen?

Wir freuen uns, wenn wir Dich unterstiit-
zen konnen. Noch mehr freuen wir uns,
wenn der Funke iiberspringt. Hast Du
Lust, mitzumachen? Schliefllich ist es
immer besser, die eigenen Interessen
selbst zu vertreten, anstatt andere fiir
sich sprechen zu lassen.

Bei uns findest Du viele Mitstreiterin-
nen und Mitstreiter — aktuell {iber
230000 Auszubildende, junge Beschaf-
tigte und dual Studierende unter 27 Jah-
ren. Mit Dir gemeinsam sind wir noch ein
bisschen stérker. Wir freuen uns auf Dich!

Kultur- und
Familienseminar:
»Auswege aus den
vielfdltigen Krisen«
11. bis 13. August,
Schacht I, Arbeiterbil-
dungszentrum Gelsen-
kirchen

BR kompakt:
Personelle Mainah-
men und Betriebs-
ratshandeln

28. August bis

1. September,

Hotel August Clemens,
Ascheberg

Einfiihrung in die
Betriebsratsarbeit
(BR1)

14. bis 18. August,
Hotel Best Western
Plus, Willingen

BR kompakt:
Personelle Mainah-
men und Betriebs-
ratshandeln

18. bis 22. September,
Hotel August Clemens,
Ascheberg

UND? (OHMN FAHRT
[HR IN URLAUB?

Metall- und Elektrotarifrunde 2022
Die harte Tarifrunde Metall und Elektro
zahlt sich aus: Im Juni stiegen die Gehal-
terum 5,2 Prozent. Es ist die grofite tabel-
lenwirksame Entgelterhdhung seit 20 Jah-
ren. Damit gibt es ab jetzt jeden Monat
deutlich mehr Geld auf dem Konto. Soli-
daritat gewinnt, Solidaritadt zahlt sich aus.

A
ARKES ERGEBNIS
GEJEINSAM ERKAMPFT!

SOLIDARITAT ,
G

TARIFBEWEGUNG 2022 .

[ENERGIEPREISE
RUNTER

INFLATIONS-
AUSGLEICHSPRAMIE

2x1.500 Euro.

Gas- und Strom-
yrelsi«-ur
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