
Die Betriebsratswahl 2018 ist vorbei.

Aus ersten Auswertungen sehen wir,

dass neben vielen erfahrenen Kolle-

ginnen und Kollegen auch zahlreiche

neue ins Amt gewählt worden sind,

Verantwortung übernehmen und

sich engagieren wollen.

Gute Betriebsratsarbeit beginnt

immer damit, sich in den Seminaren

der IGMetall das dafür erforderliche

Rüstzeug zu holen. Und natürlich

von der Erfahrung der gewerkschaft-

lich aktiven Betriebsräte in unseren

Seminaren und der betrieblichen

Praxis zu profitieren. Beides zusam-

men macht den Erfolg der Mitbe-

stimmung in den Betrieben und für

die Beschäftigten aus.

Nur mit einer starken IGMetall

und engagierten Betriebsräten wer-

den Tarifverträge, gute Arbeitsbedin-

gungen und Arbeitnehmerrechte zur

betrieblichen Realität.

... Verantwortung für einen Teil

der Lebenszeit unserer Kollegin-

nen und Kollegen zu überneh-

men. Gewerkschaft und Betriebs-

rat müssen dafür sorgen, dass

Arbeit nicht krank macht und ein

selbstbestimmtes, erfülltes

Leben möglich und finanzierbar

ist.

Gute Arbeit im Betriebsrat

Gute Betriebsratsarbeit bedeutet für mich ...
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Zum zweiten Mal in Folge geht’s

nach Olpe an den Biggesee, wo sich

junge Metallerinnen und Metaller

zum Sommercamp 2018 treffen. Di-

rekt amWasser gelegen bietet das Ar-

senal alles, was das Herz begehrt:

eine der größten Badeinseln Europas

– mit Rutschen, Blob-Base, schwim-

mendem Trampolin, Kletterwand

und Actiontower. Moderne Sportan-

lagen für Fußballturniere oder Flag-

Football-Events. Tischtennisplatten,

Grillplätze, Liegewiese, Kanutouren

und vieles mehr. Außerdem Work-

shops und Musik, Diskussion und

Party.

Karten und Anmeldung: FürMitglie-

der der IG Metall kostet das Wo-

chenende 15 Euro – darin enthalten

sind die Freizeitangebote, Work-

shops, Zeltplatz und Frühstück. Mit-

tag- und Abendessen gibt es zu

azubifreundlichen Preisen vor Ort.

Nichtmitglieder zahlen 45 Euro.

Alle Mitglieder, die im Vorfeld des

Camps ein neues Mitglied für die IG

Metall gewinnen, bekommen von uns

ihr Camp-Ticket geschenkt. Und das

neu geworbene Mitglied ist für 15

Euro mit dabei!

Anmeldung bei

julia.molck@igmetall.de

Gütersloh-Oelde goes Sommercamp!

Ursula Meschede, Betriebsratsvor-

sitzende bei Röhr-Bush

Meine erste Erfahrung als Be-

triebsratsvorsitzender: Ohne Mit-

bestimmung und die Unterstüt-

zung meiner Kolleginnen und

Kollegen kann ich gar nichts be-

wegen. Gute Betriebsratsarbeit

ist die Umsetzung der Mitbestim-

mung in betrieblichen Vereinba-

rungen.

Ingo Mallon, Betriebsratsvorsit-

zender bei Horizon Global (Westfa-

lia Automotive)

... den Kontakt zu den Beschäf-

tigten nicht zu verlieren und für

deren Interessen gute Ergeb-

nisse zu erzielen. Eine gute und

notwendige Basis sind für mich

die Seminare der IG Metall.

Dieses Netzwerk macht uns

stärker.

Birgit Bäumker, Betriebsratsvor-

sitzende bei Miele & Cie in Lette

Wir freuen uns über alle, die sich

entschieden haben, die Interessen

ihrer Kolleginnen und Kollegen im

Betrieb zu vertreten und durchzuset-

zen. Das Team der IGMetall Güters-

loh-Oelde und des DGB-Bildungs-

werks NRW. E.V. wird Euch bei den

verantwortungsvollen, herausfor-

dernden und spannenden Aufgaben

in der kommenden Amtsperiode un-

terstützen.

5. Juni, ab 14 Uhr in der Zeche

in Ahlen (Lohnhalle): Kurzwork-

shops + Markt der Möglichkeiten +

Bildungsangebote + Netzwerk +

Kennenlernen.

Einladung zum Betriebsrätetag – Get-together
>TERMINE

Grundlagenseminare
Betriebsräte

■ 17. bis 21. September

IG Metall-Bildungsstätte Beverungen
■ 8. bis 12. Oktober

Hotel Reuter, Rheda-Wiedenbrück
(ohne ÜB)
■ 5. bis 9. November

Best Western Hotel, Willingen
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